
 

 

 

 

 

 
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเรือ  
อำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎรธ์านี   



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเรือ  อำเภอบ้านนาเดิม  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

1) ข้อมูลผลการบริหารทรัพยากรบุคคล

ที ่ โครงการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 
ผลการดำเนินการ 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 
ที่ใช้ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 

1 กำหนดเส้นทางการพัฒนาบุคลากร เพ่ือเป็นกรอบ
ในการพัฒนาบุคลากรในแต่ละตำแหน่ง 

มีการพิจารณาส่งบุคคลเข้ารับ
การอบรมตามแผนพัฒนา
บุคลากร 

1 ตุลาคม 2567 –  
30 กันยายน 2568 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

2 ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง ตามเกณฑ์มาตรฐาน อย่าง
เป็นธรรมและเสมอภาค 

ดำเนินการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ตามเกณฑ์มาตรฐาน
อย่างเป็นธรรมและเสมอภาค 

ครั้งที่ ๑ เมษายน 
๒๕๖๘ 
ครั้งที่ ๒ ตุลาคม 
๒๕๖๘ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

3 ดำเนินการบันทึก แก้ไข ปรับปรุง ข้อมูลบุคลากร
ท้องถิ่น 
แห่งชาติให้ถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

ดำเนินการบันทึก แก้ไข 
ปรับปรุง ข้อมูล บุคลากร
ท้องถิ่นแห่งชาติ ถูกต้อง 
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

1 ตุลาคม 2567 –  
30 กันยายน 2568 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

4 การสรรหาพนักงานจ้าง ตำแหน่งว่างตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี  

ดำเนินการสรรหาพนักงานจ้าง 
อย่างถูกต้อง ตามระเบียบ 
หลักเกณฑ์ มาตรฐานที่กำหนด 

เดือนมีนาคม – 
เมษายน 2568 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรและ 
สภาพแวดล้อมการทำงาน 

ดำเนินการจัดให้มีการพัฒน
คุณภาพ ชีวิตของบุคลากรและ
สภาพแวดล้อมการทำงาน 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
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2) ข้อมูลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
 

ที ่ โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ผลการดำเนินการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ (บาท) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

1 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “ร่างพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น การจ้างพนักงานผู้สูงอายุ พนักงานจ้าง การปรับเงิน
ชดเชยข้าราชการ ลูกจ้างและพนักงานจ้าง” 
จัดโดย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
1) นางสกุลไทย เสถียรขจรกุล ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
2) นางสาวผุสดี  มีเดชา ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

  / ค่าลงทะเบียน 
8,600.- บาท 
(คนละ 4,300.- บาท) 

วันที่ 8 - 10 ธันวาคม 2567 
ณ โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า  
อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 

2 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานพัสดุภาครัฐ "หลักสูตร
การตรวจสอบพัสดุประจำปีและการจำหน่ายพัสดุตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐” 
จัดโดย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
1) นางสาวศิริวรรณ ทองวิเศษ ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 
2) นางสาวนงลักษณ์ แข็งมาก  ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

  / ค่าลงทะเบียน 
3,200.- บาท 
(คนละ 1,600.- บาท) 

วันที่ 14 ธันวาคม 2567 
อบรมรูปแบบ Online 

3 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และสถานศึกษาสังกัดอ่ืน และข้อสังเกตการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน การใช้จ่ายเงิน
รายได้และเงินรายได้สะสมการเบิกจ่ายเงินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแนวทางการจ้าง
เหมาบริการรวมถึงกรณีศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568" 
จัดโดย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
1) นางสกุลไทย เสถียรขจรกุล ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
2) นางสาวผุสดี  มีเดชา ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

  / ค่าลงทะเบียน 
9,000.- บาท 
(คนละ 4,500.- บาท) 

วันที่ 21 – 23 กุมภาพันธ์ 2568 
ณ โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า  
อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 
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ที ่ โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ผลการดำเนินการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ (บาท) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

4 โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อเตรียมความพร้อมองค์การ
บริหารส่วนตำบลในการเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง ตาม พรบ.วิธีการ
งบประมาณ พ.ศ. 2561 และเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดทำคำขอ
งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจผ่านระบบ SOLA 
จัดโดย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
1) นางสาวดรุณี สถิตพิชญานนท์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผนชำนาญการ 

  / ค่าลงทะเบียน 
6,000.- บาท 

วันที่ 23 - 25 กุมภาพันธ์ 2568 
ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร 

5 โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบ New GFMIS Thai สำหรับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จัดโดย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
1) นางสาวพรพิมล ถึงเจริญ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 
2) นางสาวศิริวรรณ ทองวิเศษ ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 

  / ค่าลงทะเบียน 
14,860.- บาท 
(คนละ 7,430.- บาท) 

วันที่ 23 - 25 มีนาคม 2568 
ณ โรงแรมบียอนด์ สวีท 
เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 

6 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “กฎหมายควบคุมอาคาร การประมาณ
ราคาค่าก่อสร้างตามหลักเกณฑ์ของกรมบัญชีกลาง และการออกแบบ
ทางตามมาตรฐานทางหลวงท้องถิ่น" 
จัดโดย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
1) นายจักรพงศ์ ลวดลายทอง ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง 

  / ค่าลงทะเบียน  
4,500.- บาท 
 

วันที่ 18 - 20 เมษายน 2568 
ณ โรงแรมเค พาร์ค  
อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 

7 การอบรมสัมมนาทางวิชาการ “พัฒนาศักยภาพท้องถิ่นสู่การบริหารงาน
อย่าง มีคุณภาพ” 
จัดโดย สมาคมพัฒนาการปกครองท้องถิ่นไทย 
1) นางสกุลไทย เสถียรขจรกุล ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

  / ค่าลงทะเบียน  
1,800.- บาท 
 

วันที่ 24 - 26 เมษายน 2568 
ณ โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า  
อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 
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ที ่ โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ผลการดำเนินการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ (บาท) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

8 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ. 2569 ภายใต้แนวทางให้สอดคล้องการใช้จ่ายเงินเพ่ือรองรับ  
การบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569" 
จัดโดย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
1) นางสาวดรุณี สถิตพิชญานนท์ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบาย            
และแผนชำนาญการ 
2) นายมนตรี  แซ่เลี้ยว ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

  / ค่าลงทะเบียน 
9,000.- บาท 
(คนละ 4,500.- บาท) 

วันที่ 18 – 20 มิถุนายน 2568 
ณ โรงแรมวังใต ้ 
อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 

9 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “บทบาทและหน้าที่ของประธานสภา 
สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้ง
องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น และเทคนิคการจัดทำงบประมาณ การใช้
จ่ายเงินสะสม การอุดหนุนหน่วยงานอื่น การใช้งบประมาณในการ
ช่วยเหลือประชาชนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ” 
จัดโดย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
1) นางสกุลไทย เสถียรขจรกุล ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

  / ค่าลงทะเบียน  
4,500.- บาท 
 

วันที่ 3 - 5 กรกฎาคม 2568 
ณ โรงแรมวังใต้  
อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 

10 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ ระบบศูนย์บริการข้อมูลบุคลากรท้องถิ่น
แห่งชาติ ประจำปี ๒๕๖๘   
จัดโดย มหาวิทยาลัยบูรพา 
1) นางสาวผุสดี  มีเดชา ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

  / ค่าลงทะเบียน  
5,300.- บาท 

วันที่ 25 - 27 กรกฎาคม 2568 
ณ โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า  
อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 
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ที ่ โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ผลการดำเนินการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ (บาท) 

ระยะเวลาในการดำเนินการ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

11 โครงการอบรมหลักสูตร "หลักปฏิบัติราชการที่ดีและผลกระทบของ
เจ้าหน้าที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ จากแนว
คำวินิจฉัยของศาลปกครอง" 
จัดโดย ศาลปกครองนครศรีธรรมราช 
1) นายไพศาล พุ่มทิม ตำแหน่ง นิติกรชำนาญการ 

  / ค่าลงทะเบียน  
7,200.- บาท 

วันที่ 27 – 29 สิงหาคม 2568 
ณ โรงแรมแกรนด์ฟอร์จูน  
อ.เมือง จ.นครศรีธรรมราช 

12 โครงการฝึกอบรม “การปฏิบัติตาม พรบ. การผังเมืองและกฎกระทรวง
ผังเมืองรวมจังหวัดสุราษฎร์ธานี ประจำปีงบประมาณ 2568” 
จัดโดย องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
1) นายอาวุฒ เพชรรัตน์ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานประปาชำนาญงาน 

  / ไม่ใช้งบประมาณ วันที่ 27 – 29 สิงหาคม 2568 
ณ แก้วสมุย รีสอร์ท  
อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 

 

3) ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘) 

ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
งบประมาณตามข้อบัญญัติ
ประจำปี 2568 (บาท) 

ตำแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น 

1 ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล กลาง 1 1 848,880 

ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น 

2 หัวหน้าสำนักปลัด ต้น 1 - 435,600 

3 ผู้อำนวยการกองคลัง ต้น 1 - 565,020 

4  ผู้อำนวยการกองช่าง ต้น 1 1 548,640 
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ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
งบประมาณตามข้อบัญญัติ

ประจำปี 2568 (บาท) 

ตำแหน่งประเภทวิชาการ 

5 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 1 1 288,240 

6 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 1 1 376,020 

7 นิติกร ชำนาญการ 1 1 226,080 

8 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 1 - 355,320 

9 นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 1 - 355,320 

10 นักวิชาการเงินและบัญชี ชำนาญการ 1 1 409,440 

11 นักวิชาการพัสดุ ปฏิบัติการ/ชำนาญการ 1 - 288,240 

12 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 - 355,320 

ตำแหน่งประเภททั่วไป 

13 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 - 297,900 

14 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน 1 1 165,180 

15 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ชำนาญงาน 1 1 335,520 
16 นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 1 - 422,700 
17 เจ้าพนักงานประปา ชำนาญงาน 1 1 207,660 

พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล 
18 คร ู ชำนาญการ 2 2 756,840 
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ที ่ ประเภทตำแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตรากำลัง 

(จำนวน) 
การครองตำแหน่ง 

(จำนวน) 
งบประมาณตามข้อบัญญัติ
ประจำปี 2568 (บาท) 

ตำแหน่งประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ 

19 ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน - 1 1 296,880 

20 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - 1 1 159,420 

21 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ - 1 1 198,840 

22 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1 1 159,420 

23 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 1 1 182,640 

24 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา - 1 1 223,680 

25 ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) - 2 2 371,400 
ตำแหน่งประเภทพนักงานจ้างท่ัวไป 

26 พนักงานผลิตน้ำประปา - 1 1 120,000 

27 คนงาน - 2 2 240,000 
 
3.1) ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘) 

ประเภทตำแหน่ง อัตราทั้งหมด อัตราคนครอง อัตราว่าง 

พนักงานส่วนตำบล 17 9 8 
พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล 2 2 - 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 8 8 - 
พนักงานจ้างทั่วไป 3 3 - 

รวม 30 22 8 
 


